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ZAPISNIK SA 7. SIEDNICE UPRAVNOG VIJECA

OdrZane dana 26.9.2025. u prostorijama Centra Izvor Selce

Prisutni:

Melita Cusek, prof.psih., predstavnik osnivata

Marija Turalija, dipl.iur, predstavnik osnivaca

Nina Krznari¢ Uroda, dipl.oec., predstavnik osnivaca
Hrvoje Gligora, dipl.psih., ravnatelj Centra lzvor Selce
Zoran Saulig, dipl.iur., predstavnik korisnika
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Mirna Poli¢ Susanj, dipl.soc.radnik, predstavnik radnika

Dnevni red:

1. Verifikacija zapisnika s prethodne 6. sjednice

2. Aktualnosti - izvjestaj ravnatelja

3. Prijedlog za dono3enje Odluke o izmjeni Poslovnika o radu Upravnog vije¢a
4. Prijedlog za donoSenje Pravilnika o radu '

5. Donosenje Odluke o cijeni socijalne usluge Pomoé u kuci

6. Razno

Sjednica je zapocela u 11:00 sati.
Predsjednica Upravnog vije¢a Melita Cusek otvorila je sjednicu te procitala predlozeni dnevni red. Clanovi

Upravnog vije¢a nisu imali primjedbi niti nadopuna dnevnog reda te je dnevni red jednoglasno usvojen



Ad. 1. Zapisnik sa 6. sjednice Upravnog vije¢a se usvaja i potpisuje.

Ad. 2. Ravnatelj Centra Izvor Selce iznio je podatke o oba odjela u razdoblju od 25.7.2025. do 25.9.2025. U
Odijelu poludnevnog boravka, psihosocijaline podrdke i pomoéi u kuéi u navedenom razdoblju bila su 118
korisnika: 11 korisnika usluge savjetovanja, 16 korisnika usluge psihosocijaine podrske, 38 korisnika usluge
poludnevnog boravka te 53 korisnika usluge pomoéi u kuéi. U tijeku je razmatranje zahtjeva za 1 uslugu
savjetovanja, za 2 usluge psihosocijalne podrske i 4 korisnika usluge poludnevnog boravka, a takoder su u
nadleZznom Podruénom u redu u tijeku i obrade za 4 nova korisnika usluge poludnevnog boravka. Podneseni
su i novi zahtjevi za uslugu pomoci u kuci, a sve Sto ukazuje na porast usluga, odnosno povecéanje broja
korisnika usluga. Aktivnosti obiteljskog suradnika provodile su se u 4 obitelji. U tijeku je obrada novih zahtjeva
za uslugu poludnevnog boravka. Od lieta je uveden novi obrazac koji se odnosi na evaluaciju pruzenih usluga
korisnicima. U srpnju je dobivena licenca za pruzanje usluge pomoci u kuci. Od 19.8.2025. krenulo se s
aktivnostima na lokacijama Novi Vinodolski i Brinje. Dobiveno je i priznanje za uslugu poludnevnog boravka
od Opcine Brinje koje je dodijelieno povodom obiljezavanja dana Opéine Brinje. OdrZane su brojne aktivnosti
za djecu tijekom ljeta. Projekt Inkluzija uspjeha zavrSava 2026. godine. Djelatnici Odjela imaju jo§ jedan
susret supervizile u Zadru. ProSao je i Erasmus projekt koji bi se trebao odrzati u suradnji sa Turskom i
Slovenijom. Dvije djelatnice Odjela bile su u rujnu na edukaciji za provedbu programa ,Zmaj* i ,VIS". Program
,Zmaj* namijenjen je korisnicima dje€acima s ciljem usvajanja vjestina samokontrole ljutnje. S programom ¢e
se zapoceti u listopadu te ¢e se radionice provoditi svaki tjedan u trajanju od sat vremena. Program ,VIS®
namijenjen je korisnicama djevojkama koje imaju probleme u ponasanju, a cilj programa je poduciti djevojke
vaznosti prepoznavanja vlastitih emocija, stvaranju i prepoznavanju kvalitetnih osobnih odnosa s drugima te
ih osnaziti za odupiranje pritiscima vr3njaka i drugim negativnim drustvenim utjecajima. Nove planirane akti-
vnosti: predavanje u DV TratinCica u Brinju, pokretanje odlazaka na terapijsko jahanje, obiljezavanje svih
znacajnijih svjetskih dana, pokretanje sportske sekcije u suradnji s OS Luka Perkovié iz Brinja, radionice o
digitalnom roditeljstvu.

U Odjelu organiziranog stanovanja sa stanjem na dan 25.9.2025. irﬁamo popunjene kapacitete, 18 korisnika
usluge organiziranog stanovanja uz sveobuhvatnu podr$ku na tri lokacije (Rijeka, Crikvenica i Tribalj) te 2
korisnika usluge organiziranog stanovanja uz povremenu podrsku (Rijeka). Usluga psihosocijalne podrske
pruza se za 20 udomiteljskih obitelji. S 1.10.2025. u uslugu ¢e se ukljuéiti i 3 nove udomiteljske obitelji te 1
mlada osoba nakon izlaska iz skrbi. Usluga psihosocijalne podrske pruza se i za 2 bioloske obitelji. Dana

29.9.2025. zapoceo je novi ciklus osnovnog osposobljavanja potencijalnih udomitelja za 10 obitelji. Tijekom



ljeta korisnici Organiziranog stanovanja Tribalj i Crikvenica boravili su na lokaciji Selce. Cetvero djece ima
tedkote u razvoju, dvoje ide u posebno razredno odjelienje, a troje djece ima pote$koce u ponasanju. Zbog
prijema djece po Zumoj mjeri, nismo bili u mogucnosti realizirati ranije planirani smjestaj dvoje djece. Svi su
korisnici ukljueni u sportske aktivnosti.

Dvije djelatnice Odjela bile su u rujnu na edukaciji za provedbu programa ,Zmaj i ,VIS". Program ,Zmaj*
namijenjen je korisnicima dje¢acima s ciliem usvajanja vjestina samokontrole ljutnje. S programom ce se
zapoteti u listopadu te ¢e se radionice provoditi svaki tiedan u frajanju od sat vremena. Program ,VIS* nami-
jenjen je korisnicama djevojkama koje imaju probleme u ponaanju, a cilj programa je poduciti djevojke vaz-
nosti prepoznavania vlastith emocija, stvaranju i prepoznavanju kvalitetnih osobnih odnosa s drugima te ih
osnaziti za odupiranje pritiscima vrinjaka i drugim negativnim drustvenim utjecajima. U suradnji s Edukacij-
sko-rehabilitacijskim fakultetom iz Zagreba planirano je provodenje pilot istraZivanja o paralelnim radioni-
cama za udomitelje i djecu na iste teme. Treba preispitati mogucnost financiranja obiljezavanja Dana udomi-
telja 2026.godine od strane Primorsko-goranske 7upanije tj. javiti se na natjecaj u prosincu za isto.

U tijeku je javna nabava za elektriéno vozilo koje bi se koristilo za potrebe korisnika organiziranog stanovanja
i to na lokaciji Tribalj jer ondje ima dovolino prostora da se napravi i punionica za vozilo.
Ravnatelj je prezentirao i stanje sa nekretninama koje su u vlasnidtvu ustanove ili namijenjene za uporabu
radi provodenja nasih usluga. Kuéa u Njivicama, koju nam je na koristenje ustupila Op¢ina Omisalj, bila je
zamidliena za pruzanje usluge organiziranog stanovanja na otoku Krku. Na posliednjoj sjednici Strucnog
vije¢a djelatnici su iznijeli argumente koji ne bi isli u prilog otvaranju organiziranog stanovanja na navedenoj
lokaciji zbog brojnih poteskoca: udaljenost od ustanove hitne medicine, kaoti¢ne guzve tijekom lieta, malen
stambeni prostor koji se proteZe na dvije trenutno nespojene etaze, poteskoée u zaposljavanju i ostalo. Ob-
zirom da rastuéi broj korisnika poludnevnog boravka i psihosocijaine podrske te usmjerenost na pruZanje
usluga u Li¢ko-senjskoj Zupaniji, iznijeti su i argumenti zasto na navedenoj lokaciji nema potrebe pruzati te
usluge. Zakljuéno, stav Struénog vije¢a Centra lzvor Selce je vraéanje nekretnine u Njivicama na daljnje
raspolaganje Op¢ini Omisalj.

Sukladno odrzanim sastancima sa predstavnicima Grada, Ministarstvo rada, mirovinskog sustava, obitelji i
socijalne politike se obratilo Ministarstvu prostornoga uredenja, graditeljstva i drzavne imovine sa zamolbom
za pomoé U rjeSavanju spora kojeg vode kao tuZitelj pred Trgovagkim sudom u Rijeci, pod posl. brojem: P-
67212019, protiv Grada Zagreba, kao tuzenika, radi utvrdivanja prava vlasnistva i izdavanja tabularne isprave,
na nadin da se utvrdi mogucénost zamjene nekretnina. Isto se odnosi na nekretninu u Selcu, u kojoj se nalazi

uprava nase ustanove.



Na sastanku odrZzanom dana 06. srpnja 2023. godine s predstavnicima Ministarstva prostornoga uredenja,
graditeljstva i drzavne imovine odlu¢eno je kako ¢e se, prije poduzimanja daljnjih koraka, Ministarstvo rada,
mirovinskog sustava, obitelji i socijalne politike morati obratiti nadleZznom drzavnom odvjetnistvu radi izvida
uspjeha u predmetnom sporu, a sukladno odredbi ¢lanka 46. stavka 1. Zakona o drzavnom odvjetnistvu
(Narodne novine, br. 67/18 i 21/22) kojom je odredeno kako nadlezna drzavna odvjetnistva na traZenje dr-
Zavnih tijela sukladno posebnim propisima daju pravno misljenje o pitanjima koja se odnose na imovinsko-
pravne poslove i zastitu imovine, prirodnih bogatstava, dijelova prirode, nekretnina, stvari i prava od interesa
za Republiku Hrvatsku, ako se radi o predmetima velike vrijednosti ili od osobitog znaéenja za Republiku
Hrvatsku. Kuéa u Crikvenici je u jako losem stanju. Projekt je prijavljen Zupanijskom Upravnom odjelu za
prostorno uredenje, graditeljstvo i zastitu okoliSa zbog izdavanja odobrenja, no susjed koji dijeli zid svoje
kuce sa zidom nase nekretnine ulozio je Zalbu jer smatra da ¢e zadiranje u zajednicki zid dvaju objekta
ugroziti statiku njegovog objekta. Postoji ideja o odvajanju nadeg objekta od njegovog izvlatenjem tog zida
te je potrebno napraviti kontrolu projekta. Potvrda iz katastra je priloZzena, a neée biti potrebno ishodovati
uporabnu dozvolu.

ZAKLJUCAK:

Clanovi Upravnog viieca primili su na znanje izvje$taj ravnatelja o radu ustanove za razdoblje od 25.7,2025.

do 25.9.2025. godine. te nemaju pitanja.

Ad. 3. U prijedlogu Izmjene Poslovnika o radu Upravnog vije¢a Centra za pruZanje usluga u zajednici |zvor
Selce, URBROJ: 54-486/24 od 8. srpnja 2024. godine (u daljnjem tekstu: Poslovnik o radu), ¢lanak 8. stavak

1. mijenja se i glasi:

,Poziv na sjednicu Upravnog vije¢a u pismenoj formi, s prijedlogom dnevnog reda, vremena i mjesta
odrZzavanja sjednice Upravnog vijeca, dostavlja se svim élanovima Upravnog vijeca i ravnatelju najkasnije tri
dana prije dana odredenog za odrZavanje sjednice, a iznimno u Zurnim slu¢ajevima, predsjednik moze

sazvati sjednicu i u kratem roku, pismeno ili usmeno te predloZiti dnevni red na samoj sjednici.”
ZAKLJUCAK:

Svi ¢lanovi Upravnog vijeéa suglasni su s prijediogom te je jednoglasno donesena Izmjena Poslovnika o radu
Upravnog vijeca.



Ad. 4. Prijedlog za Pravilnik o radu donijelo je Ministarstvo rada, mirovinskog sustava, obitelji i socijalne
politike nakon $to je u praksi primije¢eno da ustanove imaju razliite pravilnike. Dana 15.9.2025. | 16.9.2025.
provedeno je savjetovanie o Pravilniku o radu Centra Izvor Selce na kojem je sindikalna povjerenica centra
|zvor Selce predloZila uvrstavanie toénih naziva kolektivnih ugovora koji se spominju u Pravilniku o radu te
preciznije definiranje placenog dopusta za dobrovoljno darivanje krvi. Upravno vijieée mislienja je kako nije
sporno da se na Pravilnik o radu odnose vazec¢i kolektivni ugovori za zaposlenike u javnim sluzbama te ih
stoga nije potrebo precizirati. Takoder je u postupku savjetovanja predlozeno preciznije definiranje koriStenja
placenih slobodnih dana kod dobrovolinog darivanja krvi. Upravno vijeée je mislienja da je navedeno veé
uredeno clankom 43. Temeljnog kolektivnog ugovora za zaposlenike u javnim sluzbama, a u sluéaju nejas-
no¢a, tumacenie kolektivnog ugovora daje Povjerenstvo za tumacenje ugovora.

ZAKLJUCAK:

Svi ¢lanovi Upravnog vije¢a suglasni su s obrazioZenjem te se jednoglasno donosi Prijedlog Pravilnika o radu
na kaoji ¢e se zatraziti suglasnost Ministarstva.

Ad. 5. Trenutna cijena obroka s dostavom u okviru usluge pomoéi u kuéi iznosi 4,51 euro. Veé duze vrijeme
razmatra se povecanje cijene zbog porasta cijene namirnica i goriva. Prvi prijedlog cijene za pripremu i dos-
tavu obroka je bio 7 eura, u skladu s cijenama Zupanijskih domova za starije osobe. Potom je iznos smanjen
na 5,80 eura, maksimalno 6 eura. Predstavnice osnivaca naglasavaju iako je odredivanje cijene ove usluge
iskljucivo u ovlasti ustanove da je potrebno voditi rauna da je to i dalje socijalna usluga. Predstavnik koris-
nika dodatno isti¢e socijalnu komponentu usluge, kao i mislienje da velik broj korisnika vierojatno nisu osobe
visokih primanja. Predstavnica radnika slaZe se s predloZenim poveéanim iznosom te smatra da je to oprav-
dano jer za taj iznos nije moguce svakodnevno kupiti namirnice za ruak, a usluga dodatno ukljuéuje i dos-
tavu. Mjesecni iznos nece biti znatajno uvecan u odnosu na postojece stanje.

ZAKLJUCAK:

Svi Clanovi Upravnog vijeda slaZu se da ce se do donoSenja Odluke o cijeni usluge pomoéi u kudi istraziti
misljenje korisnika o poveéanju cijene i naknadno donijeti odluka, moguce i s 1.1.2026.

Ad. 6. Sukladno zakljuécima sjednice uzeg Stru¢nog viie¢a odrzane 5.9.2025., predstavnica radnika posta-
vila je pitanje o uvjetima i moguéostima za osnivanje podruznice Centra Izvor Selce, obzirom na puno lokacija
i broj korisnika koji raste. Takoder postavija upit postoje li uvjeti za ustrojavanje Odjela pomoéno-tehni¢kog



osoblja, kojeg bismo voljeli imati u ustanovi. Nadalje, predstavnica radnika postavila je pitanje da li je potre-
bno do kraja napisati Plan transformacije i deinstitucionalizacije, no predsjednica Upravnog vije¢a navodi da
je to nuzno jedino u sluéaju da se planiramo aplicirati na projekte.

ZAKLJUCAK:

Svi upiti ée se razmotriti.
Sjednica je zavrsila u 13:10 sati.
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